DOĞU AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ (DAÜ)
REKTÖR ADAYI SAPTAMA KOMİTESİ (RASK)
TOPLANTI KARAR TUTANAĞI
Toplantı Sayı No: 1
Tarih		  : 26 Şubat 2020 
Yer		  : VYK Toplantı Odası 
Katılanlar	 : Prof.Dr. Mustafa Kemal UYGUROĞLU (Başkan) 
  Yrd.Doç.Dr. Ramadan EYYAM (Sekreter) 
  Prof.Dr. İzzet SAKALLI (Üye) 
  Doç.Dr. Fatih BAYRAKTAR (Üye) 
  Doç.Dr. Canan Perkan ZEKİ (Üye) 
   Prof. Dr. Sami FETHİ (Gözlemci Üye - DAÜ-SEN) 
  Ali AKIN (Gözlemci Üye - DAÜ BİRSEN) 
Kararlar: 
1. Rektör Adayı Saptama Komitesi (RASK), 26 Şubat 2020 tarihinde alınan 20/463-2 ayılı Senato kararı ile aşağıdaki kişilerden oluşturulmuştur: 
· Prof.Dr. Mustafa Kemal UYGUROĞLU (Başkan) 
· Yrd.Doç.Dr. Ramadan EYYAM (Sekreter) 
· Prof.Dr. İzzet SAKALLI (Üye) 
· Doç.Dr. Fatih BAYRAKTAR (Üye) 
· Doç.Dr. Canan Perkan ZEKİ (Üye) 
· Prof. Dr. Sami FETHİ (Gözlemci Üye - DAÜ-SEN) 
· Ali AKIN (Gözlemci Üye - DAÜ BİRSEN) 

RASK Başkanlığına Prof.Dr. Mustafa Kemal UYGUROĞLU, sekreterliğine Yrd.Doç.Dr. Ramadan EYYAM seçilmiştir. 
2. Komite kararları oy çokluğu ile alınır. Oylamalar açık yapılır, ancak üyelerden en az birinin talebi üzerine oylama gizli yapılabilir. 
3. Komitenin çalışmalarında gizlilik esastır. 
4. Komite, çalışmalarını Senato adına yürütür.
5. Eğilim Yoklama Takvimi aşağıdaki gibi önerilmektedir: 
	· Münhal ilanı 
	               24 Şubat 2020

	· RASK oluşumu (Senato kararı ile) 
	26 Şubat 2020

	· RASK önerilerinin Senato'ya sunulması 
	28 Şubat 2020

	· Rektör adaylığı için son başvuru tarihi 
	16 Mart 2020

	· VYK'dan RASK’a başvuruların iletilmesi 
	17 Mart 2020

	· RASK aday değerlendirmesi
	18-19 Mart 2020

	· Rektör aday adaylarının Senato onayına sunulması ve Senato'nun adayları RASK aracılığıyla ilan etmesi
	20 Mart 2020

	· Adayların tanıtım/sunum dönemi 
	23-26 Mart 2020

	· Panel
	27 Mart 2020

	· Eğilim belirleme yoklaması 
	30 Mart 2020

	· Eğilim belirleme yoklaması sonuçlarının Senato Sekretaryasına bildirilmesi 
	30 Mart 2020

	· İkinci tur Eğilim belirleme yoklaması -gerekmesi halinde*
	1 Nisan 2020

	· Senato Toplantısı ve Senato'nun VYK'na öneri yapması 
	2 Nisan 2020


	* İkinci tur oylama gerekliliği ortaya çıkması durumunda eğilim yoklaması 1 Nisan 2020 tarihinde (09:00-16:00) Özay Oral Kütüphane Sergi Salonu’nda tekrarlanacaktır. 



6. Adayların tanıtım / sunum dönemi planlaması, aday sayısına da bağlı olarak 20 Mart 2020 tarihinde RASK internet sayfasında (http://rask.emu.edu.tr) açıklanacaktır. Tanıtım döneminde adayların, Akademik Personel ve/veya İşçi ve Yönetsel Personele sunum yapmaları, her adaya tüm üniversite çalışanlarına DAÜ Bilgi İşlem Merkezi Müdürlüğü üzerinden en fazla 3 e-posta ve 2 kısa mesaj gönderme hakkı sağlanması ve ayrıca adayların RASK Başkanlığı tarafından düzenlenecek panelde görüş ve vizyonlarını kitle ile paylaşmaları öngörülmektedir. 



7. DAÜ Akademik Personelin Kadro ve Çalışma Tüzüğü gereği belirlenen/aranan nitelikler aşağıdaki şekilde önerilmektedir.
	
	Rektör Aday Adaylarında Aranan Nitelikler
(DAÜ Akademik Personelin Kadro ve Çalışma Tüzüğü gereği belirlenen/aranan nitelikler)
	Değerlendirme Ölçütleri

	a
	Profesör ünvanına sahip olmak.
	DAÜ-ADEK profesörlük kıstaslarını sağlamış olmak
(Bilgi için: http://adek.emu.edu.tr)

	b
	Doktora ünvanını aldıktan sonra üniversitelerde akademik kariyerli olarak veya uluslararası kuruluşlarda veya devlet sektörü veya özel sektörde en az 15 yıl başarılı hizmet vermiş olmak.
	15 yılı aşkın mesleki çalışma süresi (Doktora sonrası)

	c
	Pekiyi derecede İngilizce ve Türkçe bilmek. İkinci ve üçüncü dil bilmek tercih edilir.
	Ana dilinin Türkçe dışında bir dil olması halinde Türkçe bildiğini belgelemesi, ana dilinin İngilizce olması veya eğitim dili İngilizce olan bir üniversiteden alınmış bir derece veya öğretim üyeliği tecrübesi, veya resmi dili İngilizce olan bir ülkede çalışma tecrübesi, veya bu dile hakim olduğunu belirten kanıt sunması.

	d
	Yükseköğretim amaç, ilke ve sistemleri ile ilgili geniş bilgi sahibi olmak.
	Aday tarafından Rektör Aday Bilgi Formunun eksiksiz doldurulması  (http://rask.emu.edu.tr sayfasında sunulmak üzere)



8. Başvuru için gerekli belgeler aşağıdaki şekilde belirlenmiştir:
i. Vakıf Yöneticiler Kurulu Başkanlığına yazılmış başvuru dilekçesi 
ii. Kapsamlı özgeçmiş 
iii. Rektör Adayı Bilgi Formu
iv. Referans verilebilecek kişilerin adları ve iletişim bilgileri (adres, telefon, faks, e-posta) 
v. Başvuru belgelerinin elektronik kopyası 
9. Başvuru kabul ilkeleri aşağıdaki şekilde belirlenmiştir: 
i. Başvurular, başvuru takviminde belirlenen tarihler arasında mesai saatleri içinde DAÜ Evrak Birimi aracılığıyla Vakıf Yöneticiler Kurulu'na yapılır. 
ii. Son başvuru tarihi 16 Mart 2020 saat 17.00'dir (GMT+2). Bu tarihe kadar DAÜ Evrak Birimi aracılığı ile Vakıf Yöneticiler Kurulu'na ulaşan başvurular dikkate alınır.
iii. Başvuru belgeleri İngilizce veya Türkçe olarak düzenlenebilir. 
iv. Başvuru belgeleri, şahsen, özel kurye veya posta aracılığıyla gönderilebilir.
v. Başvurular online olarak da yapılabilir. Ancak belgelerin orijinalleri 18 Mart tarihine kadar RASK’a ulaştırılmalıdır.
vi. Başvuruda istenen tüm belgeler kapalı zarf içinde teslim edilir. Başvuru zarfının üzerinde: 
'Kuzey Kıbrıs Eğitim Vakfı, Vakıf Yöneticiler Kurulu Başkanlığı, Gazimağusa' adresi ve 'Doğu Akdeniz Üniversitesi Rektör Münhali' notu bulunur. 
10. Eğilim belirleme yoklaması yöntem ve süreci aşağıdaki şekilde önerilmektedir: 
i. Eğilim belirleme oylamasında seçmenler DAÜ’de tam zamanlı görev yapan; öğretim üyeleri, öğretim görevlileri-okutmanlar-uzmanlar, Yönetsel ve İşçi Personel ile DAÜ Öğrenci Konseyi üyeleri olacaktır.  
Birinci Seçenek -Kullanılacak oyların ağırlıklı toplamının %65’ini Öğretim üyeleri oyları, %25’ini Öğretim görevlileri ile Öğrenci Konseyi üyelerinin oyları ve %10’nunu Yönetsel ve İşçi Personelin oyları oluşturacaktır. Buna göre 
Öğretim Üyeleri ile öğrenci konseyi üyelerinin oy katsayısı = 65/(Toplam Öğretim Üyesi sayısı)
Öğretim Görevlileri-Okutmanlar-Uzmanların oy katsayısı= 25/(Toplam Öğretim Görevlisi + Okutman+ Uzman+ Öğrenci Konseyi üyesi sayısı)

%10 Yönetsel ve İşçi personel oyları
%25 Öğretim Görevlisi+ Okutman+ Uzman + Öğrenci Konseyi üyesi oyları
%65 Öğretim Üyesi oyları




[bookmark: _Hlk33706277]Yönetsel ve İşçi Personelin oy katsayısı= 10/(Toplam Yönetsel ve İşçi Personel Sayısı)

[bookmark: _heading=h.gjdgxs]İkinci Seçenek:
Kullanılacak oyların ağırlıklı toplamının %64’ini öğretim üyelerinin oyları, %24’ini öğretim görevlileri-okutman-uzmanların oyları, %10’unu yönetsel ve işçi personelin oyları ve %2’sini öğrenci konseyi üyelerinin oyları oluşturacaktır. Buna göre 
Öğretim Üyeleri oy katsayısı = 64/(toplam Öğretim Üyesi sayısı)
Öğretim Görevlileri-Okutmanlar-Uzmanların oy katsayısı= 24/(Toplam Öğretim Görevlisi+Okutman+Uzman Sayısı)
Yönetsel ve İşçi Personelin oy katsayısı= 10/(Toplam Yönetsel ve İşçi Personel Sayısı)
Öğrenci Konseyi üyelerinin oy katsayısı= 2/(Öğrenci Konseyi üyeleri Sayısı)
%2 Öğrenci Konseyi üyesi oyları 
%10 Yönetsel ve İşçi personel oyları
%24 Öğretim Görevlisi+ Okutman+ Uzman oyları
%64 Öğretim Üyesi oyları




Bu oylamada 50+ alan aday oylamanın galibi olur.
· DAÜ BİR-SEN temsilcisi tüm seçmenlerin eşit oy hakkına sahip olmasını talep etmektedir.
ii. Eğilim belirleme oylaması 30 Mart 2020 tarihinde 9.00 -16.00 saatleri arasında DAÜ Özay Oral Kütüphanesi Sergi Salonunda kurulacak ve RASK tarafından kontrol edilecek sandıklara atılacak oylar ile yapılacaktır. Oylamanın yapılacağı salonda güvenlik kameralarının olmasının sağlanması gerekmektedir.
iii. Eğilim belirleme oylamasının yapılacağı gün mazeret izinli olan seçmenler oylama gününden önce de oy kullanabilecektir.  Bunun için bir sandık kurulacak, sandıkta iki kilit bulunacaktır. Anahtarın biri Senatonun seçeceği bir üyede diğeri ise RASK başkanında olacaktır. Sandığın bulunduğu oda kamera ile sürekli gözlenecek, kayıt altına alınacak ve kameranın IP’si herkes tarafından erişilebilir olacaktır. Seçim günü sandık alınıp diğer sandıkların olduğu yere taşınacaktır. 
iv. Eğilim yoklaması sürecinde oylamanın tamamlanmasının ardından RASK tarafından saat 16.15'te oyların sayılmasına başlanacak ve oy sayımının tamamlanmasının ardından tutulacak tutanak Senato Sekretaryasına aynı gün içinde sunulacaktır. 
11. [bookmark: _GoBack]Rektör adayları arasında yapılacak olan "Eğilim Belirleme" yoklamasının ilk turunda geçerli oylar içinden '% 50+' oy alma koşulunun aranması; ilk turda adayların geçerli oyların '% 50+' koşulunu sağlayamaması halinde en yüksek oyu alan 2 aday arasında ikinci tur eğilim belirleme yoklaması yapılması önerilmektedir. Gerek olması durumunda ikinci tur eğilim belirleme yoklaması 1 Nisan 2020 tarihinde yapılacak ve aynı günün sonunda, RASK ikinci tur eğilim belirleme yoklaması sonuçlarını Senato Sekretaryasına sunacaktır. Senato 2 Nisan 2020 tarihinde toplanarak, VYK’ya rektör önerisini sunacaktır.
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